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サステナビリティ推進体制について 

 

当社は、サステナビリティに関わる重要課題（マテリアリティ）を全社的取組として推進するため、社⾧

を議⾧とする「サステナビリティ推進会議」を本年 8 月 1 日付けで設置いたしました。 

 

 当社は「中期経営計画 2020」において、「強固かつ自立した事業基盤をベースとした環境・社会との

共生」を基本戦略の一つとして掲げ、当社グループ自らの持続可能性を高めるとともに、環境・社会との

共生を通じて「持続可能な社会の実現」に貢献することに取り組んでおります。SDGs、ESG 課題への対

応及びカーボンニュートラルの取組みが強く求められるなか、当社として「サステナビリティ推進会議」を設

置することにより、これらの取り組みをさらに推進いたします。 

 

サステナビリティ推進会議は、全社のサステナビリティに関わる重要課題の特定について審議するととも

に、各部門および各常設委員会のサステナビリティに関わる重要課題について、トップマネジメントとして全

社横断的に、活動内容の評価、戦略の推進を行うことで、当社のサステナビリティの取組みを牽引してい

きます。 

 

＜サステナビリティ推進会議の推進体制＞ 

議    ⾧  : 代表取締役社⾧ 久保田 尚志 

サステナビリティ推進 主担当 : 常務執行役員 経営企画部⾧  豊田 浩 

サステナビリティ推進 副担当 : 執行役員 MPI ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄﾘｰﾀﾞｰ 荻原 浩 
(ｶｰﾎﾞﾝﾆｭｰﾄﾗﾙに関する事項) 
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本件に関するお問い合わせ:経営企画部（電話:03-3273-3612） 
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